FORMULARIO DE REFERENCIA — PESSOA JURIDICA

Conforme Anexo E da Resolugdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021
(Informagodes prestadas com base nas posi¢des de 30 de novembro de 2024)

MIRADOURO ASSET MANAGEMENT LTDA.

Data de elaboracao: 07 de fevereiro de 2025

ADMINISTRADORES DE
CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS

1. Identificacio das pessoas responsaveis pelo contetido do formulario

DIMAS GUILHERME DE CAMPOS FUNGHI

CPF/MF n° 099.997.866-77

Contato: dimas.campos@miradouro.co

(31) 99862-2987

Cargo: Diretor responsavel perante a Comissao de Valores Mobilidrios (“CVM”) pelo
exercicio da atividade de administracao de carteira de titulos e valores mobilidrios (“Diretor
de Gestao”).

LICERIO TIBURCIO PEREIRA CAMPANATI

CPF: 442.381.936-87

Contato: licerio@miradouro.co

(31) 99703-1960

Cargo: Diretor de Risco e Compliance (“Diretor de Compliance”).

1.1. Declaragdes dos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores
mobiliarios e pela implementagdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos e da Resolugdo CVM n° 21, atestando que:

a. reviram o formulério de referéncia
b. o conjunto de informagdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso € completo
da estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

Eu, DIMAS GUILHERME DE CAMPOS FUNGHI, responsavel pela administragao de
carteira de valores mobilidrios declaro para os devidos fins que (a) que revi o formulario de
referéncia, e (b) que o conjunto de informagdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso
e completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Sao Paulo, 07 de fevereiro de 2025.

U

DIMAS GUILHERME DE CAMPOS FUNGHI
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Eu, LICERIO TIBURCIO PEREIRA CAMPANATI, responsavel pela implementagio
e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos, declaro para os devidos fins (a)
que revi o formulario de referéncia, e (b) que o conjunto de informagdes nele contido ¢ um
retrato verdadeiro, preciso € completo da estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa.

Sdo P@llo, 07 de fevereiro de 2025.

LICERIO TIBURCIO PEREIRA CAMPANATI

2. Historico da empresa

2.1.

Breve historico sobre a constitui¢ao da empresa

A Miradouro Asset Management Ltda. (“Miradouro”) foi constituida em 12 de agosto de

2024, e encontra-se em fase pré-operacional.

2.2,
(cinco) anos, incluindo:

Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5

a. 0s principais eventos societarios, tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienagdes e

aquisi¢oes de controle societario
b.  escopo das atividades
recursos humanos e computacionais

e

d.  regras, politicas, procedimentos e controles internos

Nao houve.
3. Recursos humanos
3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informagoes:
a. numero de sdcios 04
b. numero de empregados 05
c. numero de terceirizados 00
d.

indicar o setor de atuagao dos diretores
responsaveis pela administracdo de
carteiras de valores mobilidrios e os
respectivos exames de certificagdo
realizados para fins do art. 3°, III, c/c
art. 4°, III, da Resolugao CVM n° 21.

DIMAS GUILHERME DE CAMPOS
FUNGHI

CPF/MF n° 099.997.866-77

Contato: dimas.campos@miradouro.co

(31) 99862-2987

Cargo: Diretor de Gestao

Gestor pessoa natural aprovado pela CVM
(CGA - Anbima).

e. lista das pessoas naturais que sdo

registradas na CVM como
carteiras de
€ que atuem
prepostos,

de
valores mobiliarios
exclusivamente  como

administradores

DIMAS GUILHERME DE CAMPOS
FUNGHI

CPF/MF n° 099.997.866-77

Contato: dimas.campos@miradouro.co
(31) 99862-2987

Cargo: Diretor de Gestdo
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empregados ou socios da empresa,
bem como seus respectivos setores de

Gestor pessoa natural aprovado pela CVM
(CGA - Anbima).

atuacao.
4. Auditores
4.1. Em relagdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial
b. data de contratacdo dos servigos
c. descricao dos servigos contratados

Nao foram contratados auditores independentes.

5. Resiliéncia financeira

5.1.

Com base nas demonstragdes financeiras, ateste:

c. se a receita em decorréncia de
taxas com bases fixas a que se
refere o item 9.2.a ¢ suficiente para
cobrir os custos e os investimentos
da empresa com a atividade de
administracdo de carteira de
valores mobiliarios

Nao.

d. se o patrimonio liquido da empresa
representa mais do que 0,02% dos
recursos financeiros sob

administracdo de que trata o item

6.3.c e mais do que R$ 300.000,00

(trezentos mil reais)

Nao.

5.2. Demonstra¢des financeiras e relatério
de que trata o §5° do art. 4° da Resolugdo
CVMn° 21

Nao aplicavel

6. Escopo das atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no
minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servigos
prestados (gestdo discricionaria,
planejamento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

Apo6s o seu credenciamento como gestora de
recursos, a Miradouro farda a gestdo,
preponderantemente, de carteiras
administradas e de fundos de investimento,
preponderantemente em FIDCs (Fundos de
Investimento em Direitos Creditorios), sem
prejuizo de, posteriormente, vir a realizar a
gestdo de outros tipos de fundos, inclusive
outros tipos de fundos estruturados.

O publico-alvo dos fundos a serem geridos
pela Miradouro serdo, preponderantemente,

Pt ¢




investidores qualificados e profissionais.

b. tipos e caracteristicas dos produtos
administrados ou geridos (fundos de
fundos de
participagao,
fundos de investimento imobiliario,

mvestimento,
investimento  em
fundos de investimento em direitos
creditorios, fundos de indice, clubes
de investimento,
administradas, etc.)

carteiras

Ainda em fase pré-operacional, a Miradouro
como  gestora de
administradas e, preponderantemente, em
FIDCs (Fundos de Investimento em Direitos
Creditorios), sem prejuizo de vir a gerir

atuara carteiras

carteiras de outros fundos estruturados no
futuro.

c. tipos de valores mobiliarios objeto
de administracdo e gestao

A Miradouro atuard na gestdo de carteiras
administradas e de fundos de investimento,
preponderantemente em FIDCs (Fundos de
Investimento em Direitos Creditorios), sem
prejuizo de, posteriormente, vir a realizar a
gestdo de outros tipos de fundos, inclusive
outros tipos de fundos estruturados.

d. se atua na distribuicao de cotas de
fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

A Miradouro podera realizar a distribuicao de
cotas de fundos de que seja gestor.

6.2.

Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nao

sejam de administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades; e

A Miradouro desempenhara as fungdes de
gestora de recursos e podera também realizar
a distribuicdo de cotas dos fundos sob sua
gestdo, na forma da regulamentacdo e da
autorregulagdao em vigor.

A Miradouro n3o desempenhara outras
fungdes além da gestdo de recursos e a
distribuicdo das cotas dos fundos sob sua
gestdo, o que ndo acarreta conflitos de
interesse entre si.

Outrossim, o0s potenciais conflitos de
interesse existentes entre as atividades da
Miradouro e as demais empresas que
integram seu grupo econdmico, as quais
desempenham atividades de corretagem de
consultoria de

de investimentos,

mitigados por meio

seguros, investimentos e
assessoria

devidamente

serao
da
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segregacdo fisica e informacional adotada
pela Miradouro.

A Miradouro fard a gestdo de -carteiras
administradas e a gestdo de carteiras de
fundos de investimento e suas classes. Tais
atividades exigem credenciamento especifico
e estdo condicionadas a determinadas
providéncias, dentre elas a segregacao total
de suas atividades de gestdo e compliance.

Assim, a Miradouro assegurara a completa
segregacdo de suas atividades, adotando
procedimentos operacionais objetivando a
segregacdo fisica de instalagdes, quando
necessario.

Em cumprimento ao disposto na Resolugao
CVM n° 21 e ao disposto no Cddigo
ANBIMA, a Miradouro conta com a
segregacdao fisica para o desempenho da
referida atividade, em relacao as demais areas
da empresa, com:

(1) segregacdo da area da empresa onde a
atividade de administracao de carteira
de titulos e valores mobilidrios ¢
realizada; e

(11) segregacdo ¢ nao compartilhamento
do uso de equipamentos (entre estes,
impressoras, computadores,
telefones, copiadoras) para as
diferentes areas da empresa, sendo
que os Integrantes de uma
determinada area nao poderao utilizar
os equipamentos de outra area.

Em paralelo com a seguranga de informacao,
havera acesso controlado aos arquivos
disponibilizados na rede para cada area.
Adicionalmente, para fins de seguranca da
utilizagdo das informacgdes da Miradouro, o
acesso a informagdes podera ser identificado
pelo usudrio que as acessou, de modo a

Pt ¢




manter controle do acesso as informacgdes e
evitar vazamento de informagdes.

Por fim, cumpre salientar que, em uma
situagdo de potencial conflito de interesses, a
Miradouro exercerd suas atividades com
lealdade em relagdo aos seus clientes,
evitando praticas que possam ferir a relacao
fiduciaria com eles mantida e, diante de uma
situagdo de conflito de interesses, informara
ao cliente que estd agindo em conflito de
interesses e as fontes desse conflito, antes de
realizar a prestacao de servigos.

informagdes sobre atividades
exercidas por sociedades
controladoras, controladas, coligadas

€ sob controle ao

as

comum
administrador e os potenciais conflitos
de interesses existentes entre tais
atividades.

Exceto pelo disposto acima, a Miradouro nao
identificou atividades exercidas por suas
sociedades controladoras, controladas e/ou
coligadas que possam representar potenciais
conflitos de interesse.

Abaixo, segue a relacdio de empresas
coligadas a Miradouro:

XLS Participagoes S.A.
(CNPJ: 47.907.799/0001-68)
Atividade: participagdes societarias.

Mesa Corporate Assessoria de Negdcios e
Gestao Financeira Ltda.

(CNPJ: 46.609.885/0001-21)

Atividades: correspondentes de institui¢des
financeiras, preparacdo de documentos e
Servicos especializados de apoio
administrativo, atividades de consultoria e
gestdo empresarial, servicos de consultoria
em investimentos financeiros e intermediacao
de obtencdo de empréstimos, servicos de
intermediagdo e agenciamento de servigos e
negdcios, servigos combinados de escritorio e
apoio administrativo e servico de digitagdo de
textos e preenchimento de formularios.

Mesa Corporate Corretora de Seguros
Ltda.
(CNPJ: 53.308.216/0001-85)
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Atividades: Corretagem de seguros referente
aos ramos de danos, pessoas, capitalizagdo e
de previdéncia complementar aberta.

Miradouro Consultoria e Assessoria de
Investimentos Ltda.

(CNPJ: 47.226.850/0001-76)

Atividades: consultoria de valores mobiliarios
Cumpre esclarecer que tal empresa tera suas
atividades encerradas apo6s o credenciamento
da Miradouro como gestora de recursos.

Py Investimentos Al Ltda.

(CNPIJ: 50.909.157/0001-02)

Agentes de investimentos em aplicagdes
financeiras.

Vlop Cursos e Processamento de Dados
(CNPJ: 41.666.459/0001-06)

Atividades: tratamento de dados eletronicos e
treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial.

SLX Assessoria de Negdcios Ltda.

(CNPJ: 56.906.885/0001-47)

Atividades: correspondentes de instituicoes
financeiras, preparacdo de documentos e
Servicos especializados de apoio
administrativo, atividades de consultoria e
gestdo empresarial, servicos de consultoria
em investimentos financeiros e intermediagao
de obtencdo de empréstimos, servicos de
intermediagdo e agenciamento de servigos e
negocios, servigos combinados de escritorio e
apoio administrativo e servigo de digitacao de
textos e preenchimento de formularios.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela
empresa, fornecendo as seguintes informacgoes:

a. numero de investidores (total e
dividido entre fundos e carteiras 0
destinados a investidores

qualificados e ndo qualificados)

b. numero de investidores, dividido
por:




i. pessoas naturais

i pessoas  juridicas  (ndo 0
financeiras ou
institucionais)
ii.  instituicdes financeiras 0
iv.  entidades abertas de 0
previdéncia complementar
V. entidades  fechadas de 0
previdéncia complementar
vi.  regimes proprios de 0
previdéncia social
vii.  seguradoras 0
viii. sociedades de capitalizagao
e de arrendamento
mercantil
ix.  clubes de investimento 0
X. fundos de investimento 0
xi.  investidores ndo residentes 0
xii.  outros (especificar) 0
recursos financeiros sob 0
administracao (total e dividido
entre fundos e carteiras destinados
a investidores qualificados e nao
qualificados)
recursos financeiros sob 0
administracdo aplicados em ativos
financeiros no exterior
recursos financeiros sob 0
administracdo de cada um dos 10
(dez) maiores clientes (ndo ¢
necessario identificar os nomes)
recursos financeiros sob
administracdo, dividido entre
investidores:
i. pessoas naturais 0
i pessoas  juridicas  (ndo 0
financeiras ou
institucionais)
ii.  institui¢des financeiras 0
iv.  entidades abertas de 0
previdéncia complementar
V. entidades  fechadas de 0
previdéncia complementar
vi.  regimes proprios de 0

previdéncia social
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vii.  seguradoras 0
viii. sociedades de capitalizacio 0
e de arrendamento
mercantil
ix.  clubes de investimento 0
X. fundos de investimento 0
xi.  investidores ndo residentes 0
xii.  outros (especificar) 0
6.4. Fornecer o valor dos recursos
financeiros sob administracao, dividido entre:
a. agoes 0
b. debéntures e outros titulos de renda 0
fixa emitidos por pessoas juridicas
nao financeiras
c. titulos de renda fixa emitidos por 0
pessoas juridicas financeiras
d. cotas de fundos de investimento em 0
acgoes
e. cotas de fundos de investimento em 0
participacdes
f. cotas de fundos de investimento 0
imobiliario
g. cotas de fundos de investimento em 0
direitos creditorios
h. cotas de fundos de investimento em 0
renda fixa
1. cotas de outros fundos de 0
investimento
j.  derivativos (valor de mercado) 0
k. outros valores mobiliarios 0
. titulos ptblicos 0
m. outros ativos 0

6.5. Descrever o perfil dos gestores de
recursos das carteiras de valores mobiliarios
nas quais o administrador exerce atividades de
administracdo fiducidria

Nao aplicavel

6.6.
empresa julgue relevantes

Fornecer outras informagdes que a

Nao aplicavel

7. Grupo econémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que
se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos

A Miradouro possui como controladora direta
a socia XLS Participagdes S.A. (CNPI:
47.907.799/0001-68), com 99,997% de
participagdo em seu capital social.
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Como controladores indiretos, a Miradouro
possui 0s seguintes socios indiretos que
possuem em conjunto 53,85% de participacao
em seu capital social: (i) Vinicius Melo de
Aratijo (CPF: 063.051.676-64) e (ii) Fontaine
Participacdes Ltda. (CNPJ: 36.648.207/0001-
14), a qual, por sua vez, ¢ controlada por seu
unico socio, Murilo de Oliveira Amaral
(056.197.956-16).

b.

controladas e coligadas

A Miradouro ndo possui controladas.

Como coligadas, a Miradouro possui as
seguintes empresas:

Vlop Cursos e Processamento de Dados —
CNPJ n° 41.666.459/0001-06

Py Investimentos Al Ltda. — CNPJ n°
50.909.157/0001-02

Mesa Corporate Assessoria de Gestdo de
Negocios e Gestao Financeira Ltda. — CNPJ
n° 46.609.885/0001-21

Mesa Corporate Corretora de Seguros Ltda. —
CNPJ n® 53.308.216/0001-85

Miradouro Consultoria e Assessoria de
Investimentos Ltda. — CNPJ n°
47.226.850/0001-76

SLX Assessoria de Negocios Ltda. - CNPJ n°
56.906.885/0001-47

participagdes da empresa em
sociedades do grupo

Nao ha.

participagcdes de sociedades do
grupo na empresa

Apenas a XLS Participagdes  S.A.
(controladora direta) possui participagdo
direta na Miradouro.

sociedades sob controle comum

A Miradouro possui as seguintes sociedades
sob controle comum:
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Vlop Cursos e Processamento de Dados —
CNPJ n° 41.666.459/0001-06

Py Investimentos Al Ltda. — CNPJ n°
50.909.157/0001-02

Mesa Corporate Assessoria de Gestdo de
Negocios e Gestao Financeira Ltda. — CNPJ
n® 46.609.885/0001-21

Mesa Corporate Corretora de Seguros Ltda. —
CNPJ n® 53.308.216/0001-85

Miradouro Consultoria e Assessoria de
Investimentos Ltda. - CNPJ n°
47.226.850/0001-76

SLX Assessoria de Negocios Ltda. - CNPJ n°
56.906.885/0001-47

7.2,
organograma do grupo economico em que se

Caso a empresa deseje, inserir

insere a empresa, desde que compativel com
as informacodes apresentadas no item 7.1.

Nao aplicavel.

8. Estrutura operacional e administrativa

8.1.

Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato

ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a.  atribuigdes de cada 6rgdo, comité
e departamento técnico

A Miradouro contard com as seguintes
diretorias:

(1) Diretoria de Gestdao — responsavel
pela gestdo de
distribuicdo de cotas de fundos de
investimentos geridos pela

recursos €

Miradouro;
(11) Diretoria de Riscos e Compliance
— responsavel pelas atividades de
gestdo de riscos e de controles
internos e compliance; e

(iii))  Diretoria Operacional —
pelas  atividades

administrativas da Miradouro.

responsavel
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Quanto aos seus comités, a Miradouro contara
com:

- Comité de Risco de Liquidez, composto
pelas equipes de Gestao de Ativos e Riscos e
Compliance, visando rever a liquidez dos
ativos ou mudancas significativas do passivo.
Esse comité ocorrera mensalmente, mas
poderd ser convocado em periodo inferior,
mediante necessidade por qualquer uma das
partes envolvidas.

- Comité de Risco de Crédito, composto pelas
equipes de Gestao de Ativos e Riscos e
Compliance, visando avaliar e monitorar
periodicamente os emissores € papéis que
estiverem nas carteiras geridas, de forma
gerenciarmos os diferentes riscos de crédito e
minimizarmos eventuais problemas que
possam vir a ocorrer. Esse comité ocorrera
duas vezes por semana, mas podera ser
convocado em periodo inferior, mediante
necessidade por qualquer uma das partes
envolvidas.

- Comité de Alocacdo, composto pelas equipe
de Gestao de Ativos, visando avaliar ¢
monitorar  periodicamente 0  cenario
macroecondmico, bem como verificar
eventuais oportunidades de mercado para
direcionar a atuagdo da equipe. Esse comité
ocorrera uma vezes por semana, mas podera
ser convocado em periodo inferior, mediante
necessidade por qualquer uma das partes
envolvidas.

em relacdo aos comités, sua
composi¢do, frequéncia com que
sdo realizadas suas reunides e a
forma como sdo registradas suas
decisdes

A Miradouro contara com:

- Comité de Risco de Liquidez, composto
pelas equipes de Gestdo de Ativos e Riscos e
Compliance, visando rever a liquidez dos
ativos ou mudangas significativas do passivo.
Esse comité ocorrera mensalmente, mas
poderd ser convocado em periodo inferior,
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mediante necessidade por qualquer uma das
partes envolvidas.

- Comiteé de Risco de Crédito, composto pelas
equipes de Gestao de Ativos e Riscos e
Compliance, visando avaliar e monitorar
periodicamente os emissores € papéis que
estiverem nas carteiras geridas, de forma
gerenciarmos os diferentes riscos de crédito e
minimizarmos problemas que
possam vir a ocorrer. Esse comité ocorrera
duas vezes por semana, mas podera ser
convocado em periodo inferior, mediante
necessidade por qualquer uma das partes
envolvidas.

eventuais

- Comité de Alocacdo, composto pelas equipe
de Gestao de Ativos, visando avaliar e
cenario
verificar

monitorar  periodicamente 0
macroecondmico, bem como
eventuais oportunidades de mercado para
direcionar a atuacdo da equipe. Esse comité
ocorrera uma vezes por semana, mas podera
ser convocado em periodo inferior, mediante
necessidade por qualquer uma das partes

envolvidas.

As decisdes de todos os comités serdo
registradas por escrito em atas, e ficardo
arquivadas na sede da Miradouro.

C.

em relacdo aos membros da
diretoria, atribuigdes ¢
poderes individuais

suas

A Miradouro contard com o0s seguintes
diretores:

(1) Diretor de Gestdo — responsavel
pela gestdo de
distribuicdo de cotas de fundos de

geridos

recursos €

investimentos
Miradouro;

pela

(ii))  Diretor de Riscos e Compliance —
responsavel pelas atividades de
gestdo de riscos e de controles
internos e compliance; e
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(iii))  Diretor Operacional — responsavel
pelas atividades administrativas da

Miradouro.

82. Caso a empresa deseje, inserir
organograma da estrutura administrativa da
empresa, desde que compativel com as
informagdes apresentadas no item 8.1.

Nao aplicavel.

8.3.

Em relagdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 ¢ 8.7 e dos

membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administragao de carteiras de
valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

a. nome DIMAS GUILHERME DE CAMPOS
FUNGHI

b. idade 36 anos

c.  profissdo Administrador de Empresas

d.  CPF ou numero do passaporte 099.997.866-77

e.  cargo ocupado Diretor de Gestao

f.  data da posse 12 de agosto de 2024

g.  prazo do mandato indeterminado

h. outros cargos ou fungdes Diretor de Distribuicao

exercidos na empresa

LICERIO TIBURCIO PEREIRA

a.  nome
CAMPANATI
b. idade 64 anos
c.  profissdo Administrador de Empresas
d.  CPF ou niimero do passaporte 442.381.936-87
e.  cargo ocupado Diretora de Risco e Compliance
f. data da posse 12 de agosto de 2024
g.  prazo do mandato indeterminado
h. outros cargos ou fungdes Nao ha.

exercidos na empresa

8.4.
mobiliarios, fornecer:

Em relacao aos diretores responsdveis pela administragdo de carteiras de valores

a. curriculo, contendo as seguintes
informacdes:

DIMAS GUILHERME DE CAMPOS FUNGHI

i. cursos concluidos;

Administragdo de Empresas
Universidade Federal de Minas
UFMG, em 2011.

pela
Gerais —

Poés-graduado em Gerenciamento de Projetos
PUC — Minas Gerais, Brasil, concluida em
2016.
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Graduado em Ciéncias Contdbeis pelo
IBMEC — Minas Gerais, Brasil, em 2018.

i aprovagdo em exame de
certificacdo profissional

Gestor pessoa natural aprovado pela CVM
(CGA - Anbima).

ii.  principais
profissionais

experiéncias
durante os
ultimos 5 anos, indicando:

L4 nome da empresa

MIRADOURO ASSET MANAGEMENT
LTDA.

o cargo e  funcgdes
inerentes ao cargo

Sécio administrador

. atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias
ocorreram

Gestao de Recursos

o datas de entrada e
saida do cargo

2024 até a presente data.

L4 nome da empresa

Ermnst & Young - EY

. cargo e  fungdes
inerentes ao cargo

RISK SENIOR MANAGER

o atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias
ocorreram

Consultoria.

° datas de entrada e
saida do cargo

30/09/2011 a 03/11/2021

8.5.

Em relacdo ao diretor responsavel pela implementagdo e cumprimento de regras,

politicas, procedimentos e controles internos € da Resolugdo CVM n° 21, fornecer:

LICERIO TIBURCIO PEREIRA CAMPANATI

a. curriculo, contendo as seguintes
informacdes:

i. cursos concluidos;

Graduado em Administracdo de Empresas —
Faculdade Ibero Americana — SP, 1987.

MBA em Lideranca e Tomada de Decisdes,
pelo ISE Business School, SP, associado ao
IESE Business School, Escola de Dire¢ao de
Empresas da de Navarra-
Espanha, 2013.

Universidade

ii. aprovacado em exame de
certificacdo  profissional
(opcional)

Certificagao Profissional Febraban — BB100
— Correspondente Bancéario Completo +
LGPD - Lei Geral de Protecao de Dados,
2022.
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Certificado pela Febraban - PLDFT -
Preven¢do a Lavagem de Dinheiro e ao
do  Terrorismo, para
Correspondente Bancario, 2022.

Financiamento

ii.  principais
profissionais

experiéncias
durante os
ultimos 5 anos, indicando:

L4 nome da empresa

VRLC CURSOS E PROCESSAMENTO DE
DADOS LTDA.

o cargo e  funcgdes
inerentes ao cargo

Sécio Administrador

. atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias
ocorreram

Cursos e Processamento de Dados

. datas de entrada e
saida do cargo

Desde 2021 até a presente data.

L4 nome da empresa

EINS CAPITAL ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA.

o cargo e  funcgdes
inerentes ao cargo

Gerente Corporate Banking

. atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias
ocorreram

intermedia¢do de transa¢des financeiras nos
mercados de capitais, seguros e bancario

. datas de entrada e
saida do cargo

Junho de 2019 a Dezembro de 2019

8.6.
indicada no item anterior, fornecer:

Em relagao ao diretor responsavel pela gestao de risco, caso ndo seja a mesma pessoa

a. curriculo, contendo as seguintes
informacoes:

i. cursos concluidos;

ii. aprovacado em exame de

certificagdo  profissional
(opcional)

ii.  principais experiéncias
profissionais durante o0s
ultimos 5 anos, indicando:
o nome da empresa
. cargo e  fungdes

inerentes ao cargo

o atividade principal da
empresa na qual tais

Vide as informagdes descritas no item 8.5
acima, a quais sao as mesmas aplicaveis a
estes itens.
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experiéncias
ocorreram

datas de entrada e
saida do cargo

8.7. Emrelacdo ao diretor responsavel pela
atividade de distribuicao de cotas de fundos de
investimento, caso ndo seja a mesma pessoa
indicada no item 8.4, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes

informacdes:

i. cursos concluidos;

Vide as informagdes descritas no item 8.4

i aprovagdo em exame de

certificagdo profissional

ii.  principais experiéncias
durante os

ultimos 5 anos, indicando:

profissionais

® nome da empresa

o cargo e  funcgdes

inerentes ao cargo

atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias
ocorreram

datas de entrada e
saida do cargo

acima, a quais sao as mesmas aplicaveis a
estes itens.

8.8. Fornecer informagdes sobre a estrutura

mantida para a gestdo de recursos, incluindo:

a.  quantidade de profissionais 02

b.  natureza das atividades | Atividade de andlise interna para a tomada de
desenvolvidas pelos seus [decisdes de investimento por parte do Diretor
integrantes de Gestao.

c. os sistemas de informacdo, as|Sao utilizados os sistemas e recursos
rotinas e os procedimentos|fornecidos pela Refinitiv/LSEG e da
envolvidos Comdinheiro. Além disso, sdo levantadas
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informagdes de mercado por meio de boletins
informativos, reunides internas e externas.

A area de gestdo de recursos da Miradouro
tera como rotina e procedimentos:

(1) andlise interna, verificacdo e busca de
oportunidades de investimento para as
carteiras geridas pela Miradouro;

(i1) avaliagdo das condig¢des de investimento,
retorno e desinvestimento, para fins da
tomada de decisdo de investimentore; €

(i11) monitoramento e avaliacao das carteiras
sob gestao, de modo a buscar o melhor retorno
para os clientes da Miradouro.

8.9. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente

atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscaliza¢do dos
servicos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a.  quantidade de profissionais

02

b.  natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus
integrantes

Tao logo entre em fase operacional, a
Miradouro manterd dois profissionais
destacados para verificagdo permanente de
atendimento a  normas legais e
regulamentares.

Os profissionais da area deverdo zelar pelo
cumprimento das leis vigentes, normas
regulamentares e procedimentos internos, de
modo a preservar os interesses, a imagem € a
reputacao da Miradouro e de seus dirigentes.
Nesse sentido, emitira opinides e/ou pareceres
indicando a Administragdo a solu¢do que
melhor atende aos parametros legais e
regulatérios vigentes.

As fungdes de responsavel pela area de Risco
e Compliance serao desempenhadas pelo
Diretor de Risco e Compliance da Miradouro
ou sécio e/ou diretor eleito como responsavel
pelas atribuicdes da 4area de Risco e
Compliance (“Area de Risco e Compliance”).
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os sistemas de informacgdo, as

rotinas €
envolvidos

oS

procedimentos

Sdo utilizados os sistemas ¢ recursos
fornecidos pela Refinitiv/LSEG e da
Comdinheiro. Além disso, sdo levantadas
informagdes de mercado por meio de boletins
informativos, reunides internas e externas.

A Area de Risco e Compliance desempenhara
as seguintes atividades e rotinas:

(1) definir, juntamente com a
Administragdo, os riscos operacionais
inerentes a atividade da Miradouro e
aqueles que demandarao
procedimentos internos de controle,
reavaliando essa matriz de risco
periodicamente;

(i)  emitir e, sempre que necessario,
atualizar e/ou implantar melhorias nas
politicas e procedimentos visando a
minimizacdo dos riscos considerados
relevantes;

(i11))  realizar treinamentos para capacitacao
dos Colaboradores quanto as politicas
de  compliance  adotadas pela
Miradouro;

(iv)  zelar para que todos os Colaboradores
estejam operando de acordo com as
legislagdes aplicaveis, diretrizes e
politicas estabelecidas para e pela
Miradouro;

(v) sanar duvidas relativas a aplicacao e
extensao dos codigos e politicas
internas da Miradouro;

(vi)  emitir pareceres e opinides sobre a
aplicabilidade dos preceitos internos
da Miradouro;

(vil) averiguar as situagdes que possam
configurar Conflito de Interesse; e
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recepcionar, analisar e  tomar
providéncias para tratamento das
dentincias relacionadas as atividades

(viii)

da Miradouro.

d. aformacomo a empresa garante a
independéncia  do  trabalho

executado pelo setor

De acordo com as politicas internas (Codigo
de Etica e Manual de Compliance), cabe a
Diretora de Risco e Compliance agir com
independéncia em relagdo as suas atividades,
nao havendo subordinagdo de tal diretoria a
outras areas da empresa.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura

mantida para a gestdo de riscos, incluindo:

a.  quantidade de profissionais

2

b. atividades

pelos

natureza das

desenvolvidas seus

integrantes

Analise de risco.

A gestdio de riscos na Miradouro ¢
desempenhada pela area de risco, a qual ¢
liderada pela Area de Risco e Compliance.
Assim, a area de risco conta com a Area de
Risco e Compliance, podendo contar também
com analista(s) de risco contratados pela
Miradouro.

A gestdo de riscos compreende
monitoramento de operagdes e ativos sob
gestdo da Miradouro, com o objetivo do
cumprimento da Politica de Gestao de Riscos
da Miradouro, bem como de eventual
necessidade de reenquadramento ou corregao
de distorgoes.

(o)

A area de risco possui total autonomia para
questionar a realizacdo de operacdes, nao
estando subordinada a area de gestao.

c. os sistemas de informagdo, as
rotinas e o0s procedimentos

envolvidos

sistemas € recursos
Refinitiv/LSEG da
Comdinheiro. Além disso, sdo levantadas
informacdes de mercado por meio de boletins
informativos, reunioes internas e externas.

Sdo utilizados os

fornecidos pela e

A Area de Risco e Compliance desempenhara
as seguintes atividades e rotinas:
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(1)

(i)

(iii)

(iv)

(V)

(vi)

(vii)

(viii)

definir, juntamente com a
Administragdo, os riscos operacionais
inerentes a atividade da Miradouro e
aqueles que demandarao
procedimentos internos de controle,
reavaliando essa matriz de risco
periodicamente;

emitir e, sempre que necessario,
atualizar e/ou implantar melhorias nas
politicas e procedimentos visando a
minimizac¢do dos riscos considerados
relevantes;

realizar treinamentos para capacitacao
dos Colaboradores quanto as politicas
de  compliance adotadas pela
Miradouro;

zelar para que todos os Colaboradores
estejam operando de acordo com as
legislagdes aplicaveis, diretrizes e
politicas estabelecidas para e pela
Miradouro;

sanar duvidas relativas a aplicacao e
extensao dos codigos e politicas
internas da Miradouro;

emitir pareceres € opinides sobre a
aplicabilidade dos preceitos internos
da Miradouro;

averiguar as situacdes que possam
configurar Conflito de Interesse; e

recepcionar, analisar e  tomar
providéncias para tratamento das
dentincias relacionadas as atividades
da Miradouro.

Ainda, a Area de Risco e Compliance, na
condi¢do de responsavel pela gestdo de risco

e Compliance da Miradouro, devera:
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verificar 0 da

(1)

cumprimento
Politica de Gestdo de Riscos;
(i1) encaminhar relatorio da exposi¢ao
ao risco de cada carteira de valores
mobiliarios sob gestdo nos termos
desta Politica de Gestdo de Riscos;
e
(iii))  supervisionar diligentemente, se
houver, terceiro contratado para
mensurar os riscos inerentes a cada
uma das carteiras de valores
mobiliarios.

d.  aformacomo a empresa garante a
independéncia  do  trabalho
executado pelo setor

De acordo com as politicas internas (Codigo
de Etica ¢ Manual de Compliance), cabe a
Diretora de Risco e Compliance agir com
independéncia em relagdo as suas atividades,
ndo havendo subordinagdo de tal diretoria a
outras areas da empresa.

8.11. Fornecer informagdes sobre a
estrutura mantida para as atividades de
tesouraria, de controle e processamento de
ativos ¢ da escrituragdo de cotas, incluindo:

b. quantidade de profissionais

os sistemas de informacdo, as
rotinas e o0s procedimentos

envolvidos

d. aindicagdo de um responsavel pela
area e descrigdo de sua experiéncia
na atividade

Nao aplicavel.

8.12. Fornecer informagdes sobre a arca
responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais

02

b. natureza das atividades
desenvolvidas

integrantes

pelos seus

Distribuicdo de cotas dos fundos de
investimento sob gestao da Miradouro.

c. programa de treinamento dos
profissionais  envolvidos

distribuicao de cotas

na

Para os fins de informacao e atualizagdo dos
colaboradores quanto as politicas e diretrizes
internas da  Miradouro, todos oS
colaboradores, incluindo, nao

mas S€

limitando aos que atuam na atividade de
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administracdo de carteiras de investimento,
deverdao  participar dos treinamentos
periddicos e eventuais que venham a ser
preparados pela Area de Risco e Compliance.

Os treinamentos compreenderao a analise de
toda legislacdo e regulamentacdo pertinentes
a atividade de distribuicdo, bem como as
melhores praticas a serem desempenhadas
pelos colaboradores.

infraestrutura disponivel, contendo
relacdo discriminada dos
equipamentos e servicos utilizados

na distribui¢ao

A estrutura de hardware da Miradouro Asset
inclui;

6 Notebooks;
1 Desktop;
1 Impressora;
2 Modems de internet;
2 Roteadores;

1 Nobreak; e

1 Firewall.
e. os sistemas de informagdo, as|Sao utilizados os sistemas e recursos
rotinas e os procedimentos | fornecidos pela Refinitiv/LSEG e da
envolvidos Comdinheiro. Além disso, sdo levantadas

informagdes de mercado por meio de boletins
informativos, reunioes internas e externas.

8.13. Fornecer outras informagdes que a
empresa julgue relevantes

Nao aplicavel.

0. Remuneracio da empresa

9.1.

Em relagdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1,

indicar as principais formas de remuneragdo que pratica

Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e
seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o mesmo
periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas

0 (nos ultimos 36 meses)

As faixas de pregos objetivadas pela
Miradouro dependerdo do tamanho do
Patrimonio Liquido (PL) de cada carteira sob
gestdo, sendo que cada carteira sera
enquadrada em uma faixa especifica que tera
uma taxa de base fixa (taxa de gestao)
associada. Atualmente prevemos que, pelo
menos a principio, estas taxas de gestao
poderdo oscilar entre 0,10% ao ano e 0,60%
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ao ano. Os calculos serdo feitos com base no
calculo da taxa equivalente pro rata temporis
relativa aos respectivos periodos de
cobranga.

b. taxas de performance

0 (nos ultimos 36 meses)

Atualmente, ndo temos inten¢do de cobrar
taxa de performance.

c. taxas de ingresso

0 (nos ultimos 36 meses)

Atualmente, ndo temos inten¢do de cobrar
taxa de ingresso.

d. taxas de saida

0 (nos ultimos 36 meses)

Atualmente, nao temos inten¢ao de cobrar
taxa de saida.

C. outras taxas

0 (nos ultimos 36 meses)

Atualmente, ndo temos inten¢do de cobrar
outras taxas.

9.2. Fornecer outras informacdes que a Nao aplicavel

empresa julgue relevantes

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de selegdo, | A Miradouro mantém a presente politica de

contratacdo e supervisdo de prestadores de
Servigos

contratacdo de terceiros para o desempenho
de suas atividades.

Procedimentos Prévios a Contratacdo: Para
fins da contratagdo de terceiros pela
Miradouro, a area de gestdo providenciara
uma sele¢do de prestadores de servico com
idoneidade e reputacao ilibada, de modo a
selecionar, com base nos critérios de preco e
dos 0s potenciais

qualidade Servigos,
prestadores de servigo.

Nesse sentido, a Miradouro exigira que o
terceiro contratado responda ao Questionario
ANBIMA de Due Diligence especifico para a
contratada, quando aplicével,
disponibilizados pela

atividade
conforme modelos
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ANBIMA em seu site na internet, sem
prejuizo da solicitacio de informagdes
adicionais a critério da Miradouro.

Caso o terceiro contratado exerc¢a atividade
que nao possuam questionario ANBIMA de
Due Diligence, serdo exigidas informagdes
em nivel equivalente que, a critério do
Departamento de  Compliance, sejam
suficientes para a correta analise do respectivo
terceiro.

Para os fins da presente politica, a Miradouro
devera observar o porte da empresa
contratada, o volume de transagdes, bem
como a criticidade da atividade, buscando agir
com razoabilidade e bom senso.

Procedimentos pds-Contratagdo: Apods a
contratagdo, a respectiva area que tiver
contato direto com o respectivo prestador de
servigos (seja ela a area de gestdo ou o
Departamento  de  Compliance)  sera
responsavel pela constante supervisao, nos
termos do disposto no item seguinte. Em caso
de ndo conformidade ou ressalvas

identificadas, sera realizada a imediata
Reavaliacdo do Terceiro Contratado, com a
sua respectiva reclassificagdo de risco ou até
o encerramento de sua contratagao.

Em relagdo a contratagdo de corretoras de
titulos e valores mobiliarios, os critérios
adotados para a sua contratacdo serdo: preco e
qualidade dos servigos realizados.

No tocante a eventuais recebimentos de
servicos  adicionais  fornecidos  pelas
corretoras em razao de sua contratacdo ¢
relacionamento, a Miradouro mantera em seu
site um comunicado aos clientes, de modo a
garantir total transparéncia em relacdo a tais
Servigos.

Por fim, em relacao a contratacao de terceiros,
a Miradouro observara o disposto no Artigo
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19 do Coédigo ANBIMA (requisitos da
formalizagdo da contratacao).

Supervisdo Baseada em Risco para Terceiros
Contratados

Para os fins do disposto no Codigo ANBIMA,
a Gestora mantém a presente supervisao
baseada em risco para a verificagdo de
possiveis falhas na atuagdo ou danos para os
investidores  causados  por  terceiros
contratados.

Classificacdo dos terceiros contratados por
grau de risco: Os terceiros contratados serao
constantemente avaliados de acordo com a
sua performance pelas areas de gestao e pelo

Departamento de Compliance, de modo a
aferir o nivel de atendimento, os eventuais
prejuizos causados e as medidas corretivas a
serem implementadas. De acordo com tal
verificagdo periddica os prestadores de
servico serao classificados em trés niveis: 1)
baixo; 2) médio; e 3) alto.

Descricdo das Supervisdes € sua

Periodicidade — As supervisdes consistirdo
em reunioes, analise de relatorios e avaliagao
de trabalhos realizados pelos respectivos
prestadores de servicos. A supervisao das
atividades dos prestadores de servigo sera
realizada: (i) a cada periodo de 12 (doze)
meses para os prestadores considerados de
baixo risco; (ii) a cada periodo de 6 (seis)
meses para os prestadores considerados de
médio risco; e (ili) mensalmente para os
considerados de alto risco.

Reavaliacdo dos Terceiros contratados — Na

ocorréncia de fatos novos, 0s terceiros
contratados serdo reavaliados imediatamente,
a fim de que seja realizada a sua
reclassificagdo de risco, ou até mesmo o
encerramento de sua contratagao.

Na hipodtese da contratacdo de terceiros ndo
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associados ou aderentes a ANBIMA, além de
classifica-los como de alto risco, a Miradouro
procedimentos para
supervisdo, tais como monitoramento
semanal de atividades e a exigéncia de
relatorios semanais das atividades realizadas

adotara adicionais

pelo respectivo prestador.

10.2. Descrever como os custos de transa¢ao
com valores mobilidrios sdo monitorados €
minimizados

A Miradouro buscara, no processo de
alocacdo de ordens entre corretoras, um
balango ideal entre custo e qualidade do
servico prestado. Nao ha um critério objetivo
para realizacdo das distribui¢des de ordens,
sendo que serd realizado de modo a manter os
precos de corretagem em padrao de mercado.

Ainda, os custos de transag¢ao sao monitorados
constantemente pela Miradouro com base no
acompanhamento dos precos de mercado,
mediante a checagem e pesquisa de pregos
junto aos prestadores de servigos, em especial
aos servigos de corretagem, custddia, entre
outros aplicaveis a gestdo e distribuicdo de
valores mobilidrios.

Em havendo discrepancia significativa entre
os precos contratados e os precos de mercado,
a Miradouro buscard novos prestadores de
servico, visando minimizar os custos de
transacao.

10.3. Descrever as regras para o tratamento
de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

Os Colaboradores nao devem, direta ou
indiretamente, nem para si nem para terceiros,
solicitar, aceitar admitir  dinheiro,
favores,

ou
beneficios, entretenimento,
presentes, promessas ou quaisquer outras
vantagens que possam influenciar o
desempenho de suas fungdes ou como
recompensa por ato ou omissao decorrente de

seu trabalho.

Poderao ser aceitos presentes, refeicdes ou
outros beneficios sem prévia autorizagdo de
Risco e Compliance nos seguintes casos:

(1) refeicdo que ndo possua valor
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suficientemente alto a ponto de
influenciar o bom desempenho das
fun¢des do Colaborador;

(i)  material publicitario ou promocional
até um valor de R$ 150,00 distribuidos
no curso normal dos negdcios;

(ii1))  qualquer presente ou beneficio com
valor de até R$ 150,00;

(iv)  presente de familia ou amigos ndo
ligados com os deveres e
responsabilidades profissionais.

Caso o beneficio ou presente ndo se enquadre
as hipoteses acima, o Colaborador podera
aceitd-lo mediante prévia autorizacdo de
Risco e Compliance.

Soft Dollar

Em termos gerais, Soft Dollar pode ser
definido como o beneficio econdmico de
natureza ndo pecuniaria eventualmente
concedido a Miradouro por corretoras de
titulos e valores mobilidrios ou outros
fornecedores (“Fornecedores”), em
contraprestagdo ao  direcionamento de
transagoes das carteiras de recursos geridas
pela Miradouro, para fins de auxilio no
processo de tomada de decisdes de
investimento em relagdo as respectivas
carteiras.

Tais beneficios ndo devem apresentar carater
pecunidrio e devem ser utilizados pelos
representantes da Miradouro exclusivamente
para fins de tomada de decisoes de
investimento e suporte a gestdo da Miradouro.

Os Fornecedores ndo deverdo  ser
selecionados considerando somente oS
beneficios recebidos por meio de acordos de
Soft Dollar, mas a Miradouro devera levar em
considera¢do, primordialmente, a eficiéncia,
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produtividade e menores custos por eles
oferecidos.

A Miradouro, por meio de seus
representantes, devera observar os seguintes
principios e regras de conduta ao firmar
acordos de Soft Dollar:

(@)

(i)

(iii)

(iv)

(V)

(vi)

colocar os interesses dos Clientes
acima de seus proprios interesses;

definir de boa-fé se os valores
pagos  pelos  Clientes e,
consequentemente, repassados aos
Fornecedores, sdo razoaveis em
relagdo aos servigos de execugdo
de ordens ou outros beneficios que
esteja recebendo;

ter a certeza de que o beneficio
recebido auxiliard diretamente no
processo de tomada de decisdes de
investimento em relagdo ao
veiculo que gerou tal beneficio,
devendo alocar os custos, de forma
razoavel, de acordo com a
utilizacdo correspondente, se o
beneficio apresentar natureza
mista;

divulgar amplamente aos Clientes,
potenciais clientes e ao mercado os
critérios e politicas adotadas com
relacdo as praticas de Soft Dollar,
bem como os potenciais conflitos
de interesses oriundos da adocao
de tais praticas;

cumprir com seu dever de
lealdade, transparéncia e fiducia
com os Clientes; e

transferir a carteira dos Clientes
qualquer beneficio ou vantagem
que possa alcangar em decorréncia
de sua condi¢do de gestora.
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Os acordos de Soft Dollar devem ser
transparentes ¢ mantidos por documento
escrito, valendo como tal, inclusive, e-mails.
A Miradouro devera manter registros dos
beneficios recebidos, identificando, se
possivel, a capacidade de contribuirem
diretamente para o processo de tomada de
decisdes de investimento, visando comprovar
o racional que levou a firmar tais acordos.

Sempre que solicitado pelos clientes, a
Miradouro devera descrever:

(1) a lista de beneficios obtidos por meio
dos acordos de Soft Dollar;
(i)

a extensdo do uso dos beneficios; e

os Fornecedores envolvidos em tais

(iii)

acordos.

Quaisquer beneficios nao relacionados ao

processo de tomada de decisdo de
investimentos, tais como pagamento de
despesas de escritorio, viagens,

entretenimento, entre outros, ndo devem ser
objeto de Soft Dollar.

Os acordos de Soft Dollar nao devem gerar
qualquer vinculo de exclusividade ou de
obrigacao de execucao de volume minimo de
transagdes com os Fornecedores, devendo a
Miradouro manter a todo tempo total
independéncia para selecionar e executar com
quaisquer Fornecedores operacdes em nome
das carteiras administradas sob sua gestdo,
sempre de acordo as melhores condigdes para
seus Clientes.

10.4. Descrever os planos de contingéncia,
continuidade de negocios e recuperacdo de
desastres adotados

A Miradouro, em busca da seguranga e do
melhor desempenho de suas atividades, adota
as seguintes praticas para a manutengdo e
continuidade de suas atividades:
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a) A Miradouro possui mecanismo de
acesso remoto ao correio eletronico (e-mail),
via da empresa Microsoft. Empresa que
possui planos de contingéncia.

b)
em toda a sua estrutura de hardware, o que
possibilita a continuidade por determinado
periodo e o término das atividades em uma
eventual parada, com exce¢do apenas de suas
ar-condicionado e utensilios

A Miradouro utiliza-se de nobreaks

impressoras,
gerais (ex.: cafeteria, frigobar etc.).

C) A Miradouro proporciona a seus
colaboradores o uso de notebooks no caso de
uma eventual impossibilidade prolongada de
falta de energia, na qual o uso dos no-breaks
ndo seriam suficientes.

d) A Miradouro possui redundancia dos
provedores de internet em sua estrutura,
visando manter a disponibilidade de acesso e
operagdes mesmo em caso de
indisponibilidade de uma delas.

suas

Além dos procedimentos e sistemas descritos
acima, a Miradouro possui um sistema de
armazenamento em nuvem com sistema de
backups para respaldar as suas atividades,
sendo que, periodicamente, tais backups sao
armazenados em locais seguros fora das
instalagdes da Miradouro, de modo a
preservar tais informagdes em caso de sinistro
envolvendo a sede da Miradouro.

10.5. Descrever as politicas, praticas e
controles internos para a gestdo do risco de
liquidez das carteiras de valores mobiliarios

A Miradouro faz uso de informacgdes
provenientes de instituicdes renomadas de
mercado, bem como softwares de parceiros
credenciados em conjunto com a avaliagdo
humana da equipe de Gestdo de Riscos e
Compliance para elaboragdo e determinagdo
dos critérios de liquidez para os ativos,

conforme descrito no seu Manual de Liquidez.
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A equipe de Gestdo de Risco e Compliance
serd responsavel por monitorar o risco de
liquidez do ativo e passivo da Miradouro.

A metodologia de monitoramento sera
apresentada nas sec¢des seguintes desta
politica e eventuais desenquadramentos serao
comunicados pela equipe de Gestao de Riscos
e Compliance a equipe de Gestao de Ativos
para tratativa.

Adicionalmente, a Miradouro conta com um
Comité de Risco de Liquidez, composto pelas
equipes de Gestao de Ativos e Riscos e
Compliance, visando rever a liquidez dos
ativos ou mudangas significativas do passivo.
Esse comité ocorre mensalmente, mas podera
ser convocado em periodo inferior, mediante
necessidade por qualquer uma das partes
envolvidas.

Por fim, em caso de empate sobre
determinado assunto, fica a cargo do Diretor
de Riscos e Compliance desempatar por meio
do seu voto, o qual sera final para critério de
desempate.

A liquidez dos ativos sob gestao de Miradouro
sera calculada de acordo com o volume médio
do mercado no qual o ativo esta inserido,
seguindo metodologia especifica de cada tipo.

O passivo da Miradouro levard em
consideragdo a matriz de probabilidade de
resgates da ANBIMA, bem como o tipo de
produto e cliente.

Em situagdes especiais de auséncia de
liquidez a 4area de gestdo da Miradouro,
mediante consulta & Area de Risco e
Compliance, conforme definido no Cédigo de
Etica, definird os procedimentos a serem
tomados.

Serdo considerados os itens abaixo, porém,
nao se limitardo a estes:
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Adequagao imediata da carteira;

(ii)

Adequacdo gradual da carteira; e

(ii1))  Fechamento da carteira para
aplicagdo/resgate e convocagdo
dos cotistas, nos termos da
regulamentagdo da Comissao de

Valores Mobiliarios.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os
controles internos para o cumprimento das
normas especificas de que trata o inciso I do
art. 33 da Resolucdo CVM n° 21, caso decida
atuar na distribuicdo de cotas de fundos de
investimento de que seja administrador ou
gestor

Nao aplicavel.

10.7. Endereco da pagina do administrador
na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos
exigidos pelo art. 16 da Resolugdo CVM n° 21

https://www.miradouroasset.com.br/

11.  Contingéncias

11.1. Descrever processos judiciais,

administrativos ou arbitrais, que ndo estejam

(O]

sob sigilo, em que a empresa figure no polo
passivo, que sejam relevantes para os

negbcios da empresa, indicando:

a. principais fatos

Nao hé processos.

b. wvalores, bens ou  direitos
envolvidos
11.2. Descrever os processos judiciais,

administrativos ou arbitrais, que ndo estejam
sob sigilo, em que o diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de
mobilidrios figure no polo passivo e que
afetem sua reputacao profissional, indicando:

valores

a.  principais fatos

b. wvalores, bens ou  direitos

envolvidos

Nao ha processos.

outras
abrangidas

11.3. Descrever contingéncias

relevantes ndo pelos itens

anteriores

N3do ha.

11.4. Descrever condenagdes judiciais,
administrativas ou arbitrais, transitadas em

julgado, prolatadas nos ltimos 5 (cinco) anos
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em processos que ndo estejam sob sigilo, em Nao ha.
que a empresa tenha figurado no polo passivo,
indicando:

a.  principais fatos

b. valores, bens ou  direitos
envolvidos

11.5. Descrever condenagdes judiciais,
administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos tltimos 5 (cinco) anos
em processos que nao estejam sob sigilo, em
que o diretor responsavel pela administracao Nao ha.
de carteiras de valores mobilidrios tenha
figurado no polo passivo e tenha afetado seus
negocios ou sua reputacdo profissional,
indicando:

c.  principais fatos

d. valores, bens ou  direitos

envolvidos

12.  Declaracoes adicionais do diretor responsavel pela administracio, informando
sobre:

a. acusacoes decorrentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas,
nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e
fiscalizacdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
— PREVIC, incluindo que ndo esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de
cargo em institui¢des financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos
citados orgaos

b. condenagdes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem economica, as relagdes de consumo, a fé ptiblica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipdtese de reabilitagao

c. impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo
judicial e administrativa

d. inclusdo em cadastro de servigos de prote¢do ao crédito

e. inclusdo em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado

f.  titulos contra si levados a protesto




DECLARACAO

Eu, DIMAS GUILHERME DE CAMPOS FUNGHI, brasileiro, empresario, casado,
inscrito no CPF/MF sob o n° 099.997.866-77, portador do documento de identidade MG-
15.875.722 SSP MG, com domicilio @ Rua General Dionisio Cerqueira, numero 347, Apto.
402, bairro Gutierrez, Municipio Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, CEP: 30.441-
063, neste ato, declaro que:

a. nao tenho contra mim acusagdes decorrentes de processos administrativos,
tampouco punic¢des sofridas, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de
atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da CVM, Banco Central do Brasil,
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar — PREVIC, bem como ndo estou inabilitado ou
suspenso para o exercicio de cargo em instituigdes financeiras e demais entidades
autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos;

b.  ndo tenho contra mim condenagdes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno,
concussao, peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e
valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as relagcdes de consumo, a
fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por
decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipotese de reabilitagao;

c.  nao tenho contra mim impedimentos para administrar meus bens ou deles dispor
em razao de decisdo judicial e administrativa;

d.  ndo estou incluido em cadastro de servigos de protecao ao crédito;

e. nao estou incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade
administradora de mercado organizado; e

f. nao ha titulos contra mim levados a protesto.

Sao Paulo, 07 de fevereiro de 2025.

Vg

DIMAS GUILHERME DE CAMPOS FUNGHI
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